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1 

说  明 

为贯彻落实《关于深化人才发展体制机制改革的意见》，推动实施人才强

国战略，促进专业技术人员提升职业素养、补充新知识新技能，实现人力资源

深度开发，推动经济社会全面发展，根据《中华人民共和国劳动法》有关规定，

中国电子学会组织有关专家，制定了《嵌入式系统设计工程技术人员职业技术

技能标准》(以下简称《标准》)。 

一、本《标准》按照《国家职业技术技能标准编制技术规程》有关要求，

坚持“以职业活动为导向、以专业能力为核心”的指导思想，在充分考虑科技

进步、社会经济发展和产业结构变化对嵌入式系统设计工程技术人员专业要求

的基础上，以客观反映嵌入式系统设计工程技术发展水平及其对从业人员的专

业能力要求为目标，对嵌入式系统设计工程技术从业人员的专业活动内容进行

了规范细致描述，明确了各等级专业人员的工作领域、工作内容以及知识、专

业能力和实践要求。 

二、本《标准》为首次制定，依据有关规定将本职业分为初级、中级、高

级三个等级，包括职业概况、基本要求、工作要求和权重表四个方面的内容。 

三、本《标准》编制工作由中国电子学会具体组织实施。 

四、本《标准》主要起草单位有：中国电子学会、北京大学、上海交通大

学、同济大学、西安电子科技大学、电子科技大学、大连理工大学、南京工业

大学、意法半导体（中国）投资有限公司、上海睿赛德电子科技有限公司、深

圳广和通无线股份有限公司、南京集成电路培训基地、厦门盈趣科技股份有限

公司、成都博高信息技术股份有限公司、 纳恩博（北京）科技有限公司、浙江

禾川股份有限公司、浙江恒强科技股份有限公司、上海问问网络科技有限公司、

电堂科技（重庆）有限公司、平头哥半导体有限公司、利尔达科技集团股份有

限公司。 

主要起草人有：张宏图、陈彦辉、周伟、漆强、李胜铭、康槿、孙冬梅、

黄志菊、肖俭伟、张飞、徐春生、曹锦东、邹诚、陈绮华、王海亮、杨洁、刘

海洋、赵鑫、李瑞坤、王娟、王海涛、王慧君、季婧、丁晓磊、韩雪、丘红。 
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II 

五、本《标准》主要审定人员有：王志军、殳国华、林泊安、李晓峰、柳

伟生、王聪、宋作健、樊琳、舒敏。 

六、本《标准》自颁布之日起施行。 
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* "#01!

*2* "#34!

嵌入式系统设计工程技术人员 

*2' "#$%!

2-02-10-06 

*25 "#67!

从事嵌入式系统的需求分析、设计开发、集成调试、测试验证、运行维护

的相关工程技术人员。 

*28 9#:;<=!

本职业共设三个等级，分别为初级、中级、高级。中级、高级分为两个职

业方向：嵌入式系统软件、嵌入式系统硬件。 

*2> "#?@AB!

室内，常温。 

*2+ "#CDEF!

具有较强的学习、分析、设计开发和动手能力，具有一定的表达能力、计

算能力。 
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*2G HIJKLMN!

大学专科学历（或中等职业学校毕业）及以上 

*2O "#PQRS!

*2O2* PQTU!

嵌入式系统设计工程技术人员需按照本《标准》的职业要求参加有关课程

培训，完成规定学时，取得学时证明。初级 60 标准学时，中级 80 标准学时，

高级 100标准学时。 

*2O2' PQKV!

承担初级、中级理论知识或专业能力培训任务的人员，应具有嵌入式系统

设计工程技术人员中级及以上专业技术等级或相关专业中级及以上职称。 

承担高级理论知识或专业能力培训任务的人员，应具有嵌入式系统设计工

程技术人员高级专业技术等级或相关专业高级职称。 

*2O25 PQWXYZ!

理论知识和专业能力培训所需场地为标准教室或线上平台，必备的教学仪

器设备包括计算机、网络、软件及相关硬件设备。 

*2[ 9#:;\]RS!

*2[2* ^_AB!

——取得初级培训学时证明，并具备以下条件之一者，可申报初级专业技

术等级： 

（1）取得技术员职称。 

（2）具备相关专业大学专科及以上学历（含在读学生）。 

（3）具备专科学历，从事本职业技术工作满 1年。 

（4）技工院校毕业生按国家有关规定申报。 
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——取得中级培训学时证明，并具备以下条件之一者，可申报中级专业技

术等级： 

（1）取得助理工程师职称或初级专业技术等级后，从事本职业技术工作

满 1年。 

（2）具备相关专业大学本科学历（或学士学位），或大学专科学历，达到

初级专业技术水平后，从事本职业技术工作满 1年。 

（3）具备相关专业硕士研究生及以上学历（含在读）。 

（4）技工院校毕业生按国家有关规定申报。 

——取得高级培训学时证明，并具备以下条件之一者，可申报高级专业技

术等级： 

（1）取得工程师职称或中级专业技术等级后，从事本职业技术工作满 3

年。 

（2）具备硕士研究生学历，取得中级专业技术等级后，从事本职业技术

工作满 2年。 

（3）具备博士研究生学历，取得中级专业技术等级后，从事本职业技术

工作满 1年。 

（4）技工院校毕业生按国家有关规定申报。 

*2[2' \]`a!

从理论知识和实践能力两方面对专业技术水平进行考核，理论知识考核包

括客观题（100 分）及主观题（50 分）两部分，共计 150 分，客观题和主观题

分数合计达到 90 分（含 90 分）以上者为合格；实践能力考核为 150 分，实践

题分数达到 90 分（含 90 分）以上者为合格。考核合格者获得相应专业技术等

级证书。 

理论知识客观题考核采用机考方式（判断、单选、多选）进行，主要考查

嵌入式系统设计工程技术人员从事本职业应掌握的基本知识和专业知识；理论
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知识主观题考核采用笔试或机考方式（填空、简答、计算）考核嵌入式系统设

计工程技术人员的综合能力；实践能力考核采用线下实操考核方式进行，主要

考查嵌入式系统设计工程技术人员的嵌入式编程及系统调试等从事本职业应具

备的实际工作能力。 

*2[25 b\cde\fcdg\hij!

理论知识考试监考人员与考生配比不低于 1:30，且每个考场不少于 2 名监

考人员；实践能力考核中的考评人员与考生配比不低于 1:10，且考评人员为 3

人（含）以上单数。 

*2[28 \]kl!

考核时长总和为 240 分钟，包含理论知识和实践能力两大部分。理论知识

考试时间不少于 100 分钟，其中客观题不少于 60 分钟，主观题不少于 40 分钟；

实践能力考核时间不少于 140分钟。 

*2[2> \]WXYZ!

理论知识考试、实践能力考核所需场地为标准教室或具备相应软、硬件条

件的考核场所，必备的考核仪器设备包括计算机、网络、软件及相关硬件设备。 
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' mnRS!

'2* "#op!

'2*2* "#opmnqr!

'2*2' "#st 

（1）遵纪守法，爱岗敬业。 

（2）团结协作，勇于创新。  

（3）爱护设备，安全操作。  

（4）遵守规程，执行工艺。  

（5）认真严谨，忠于职守。 

'2' muqr!

'2'2* vwaxBmuqr!

（1）微处理器知识 

（2）程序设计知识 

（3）算法知识 

（4）嵌入式操作系统知识  

（5）软件调试知识  

（6）代码优化知识 

（7）嵌入式软件工程知识 

'2'2' vwayBmuqr!

（1）数字电路知识  

（2）模拟电路知识  

（3）电子元器件知识 
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（4）印刷电路板设计知识 

（5）集成电路应用知识  

（6）嵌入式通信知识  

（7）硬件调试知识  

'2'25 vwaz{|}muqr!

（1）功能测试知识  

（2）性能测试知识  

（3）产品可靠性知识 

（4）产品安全设计测试知识 

'2'28 ~���qr!

'2'2> ����e��qr!!

（1）《中华人民共和国劳动法》相关知识 

（2）《中华人民共和国安全生产法》相关知识 

（3）《中华人民共和国网络安全法》相关知识 

（4）《中华人民共和国个人信息保护法》相关知识 

（5）《全国人民代表大会常务委员会关于加强网络信息保护的决定》相

关知识  

（6）《关键信息基础设施安全保护条例》相关知识  

（7）《网络安全等级保护条例》相关知识 

（8）《中华人民共和国密码法》相关知识 

（9）《中华人民共和国专利法》相关知识 

（10）《中华人民共和国著作权法》相关知识 
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（11）《计算机软件保护条例》相关知识 

'2'2+ ����qr!!

（1）环境保护知识  

（2）文明生产知识  

（3）劳动保护知识  

（4）资料保管保密知识 
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5 ��RS!

本标准对初级、中级、高级三个等级的专业能力要求和相关知识要求依次

递进，高级别涵盖低级别的要求。 

52* �= 

职业功能 工作内容 专业能力要求 相关知识要求 

1.设计开

发 

1.1 硬件功

能模块开发 

1.1.1 能分析电路原理图  

1.1.2 能使用常用元器件设计基本

电路模块 

1.1.3 能设计嵌入式微处理器基本

应用电路 

1.1.4 能使用专业软件设计印制电

路板 

1.1.5 能根据应用场景选择适用的

通信方式 

1.1.1 电路原理基础 

1.1.2 常用电子元件的选用方法 

1.1.3 最小系统的基本概念和设计方

法 

1.1.4 印制电路板的基本概念和设计

原则 

1.1.5 常见的通信方式及特点 

1.2 软件功

能模块开发 

1.2.1 能使用编程语言开发功能模

块 

1.2.2 能使用嵌入式系统的外设驱

动程序 

1.2.3 能依据嵌入式微处理器的工

作原理进行软件开发  

1.2.4 能使用嵌入式工具开发和调

试软件模块 

1.2.5 能使用嵌入式操作系统完成

功能模块的开发 

1.2.6 能使用通信模块实现嵌入式

系统与其他设备的通信 

1.2.1 编程语言基本概念和程序设计

基本方法 

1.2.2 嵌入式系统外设的操作方法 

1.2.3 微处理器基本原理 

1.2.4 嵌入式软件开发工具的使用方

法 

1.2.5 嵌入式操作系统基本原理与开

发方法 

1.2.6 常用通信方式的使用方法 

1.2.7 常用网络通信协议优缺点及应

用场景 

2. 集成

调试 

2.1 功能模

块调试 

2.1.1 能使用各个功能模块 

2.1.2 能使用常用方法解决功能模

块调试中的问题 

2.1.1 功能模块的性能参数基本概念 

2.1.2 功能模块的使用与测试方法 

2.2 系统联

调实施 

2.2.1 能分析系统各功能模块关系 

2.2.2 能使用各功能模块搭建系统 

2.2.3 能实现既定的系统联调方案 

2.2.1 系统功能基本概念与分析方法 

2.2.2 系统搭建基本方法 

2.2.3 系统联调常用仪器工具使用方

法 

2.2.4 系统联调实施规范 

3. 测试

验证 

3.1 功能测

试实施 

3.1.1 能依据功能测试方案执行测

试用例 

3.1.2 能填写功能测试报告 

3.1.1 功能测试基本概念 

3.1.2 功能测试基本方法 

3.1.3 功能测试工具仪器使用方法 

3.1.4 功能测试实施规范 

3.1.5 功能测试报告规范 
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3.2 性能测

试实施 

3.2.1 能依据性能测试方案执行测

试用例 

3.2.2 能填写性能测试报告 

3.2.1 性能测试基本概念 

3.2.2 性能测试基本方法 

3.2.3 性能测试工具仪器使用方法 

3.2.4 性能测试实施规范 

3.2.5 性能测试报告规范 

3.3 可靠性

测试实施 

3.3.1 能依据行业可靠性测试规范

执行测试用例 

3.3.2 能填写可靠性测试报告 

3.3.1 可靠性基本概念 

3.3.2 可靠性测试基本方法 

3.3.3 可靠性测试工具仪器使用方法 

3.3.4 可靠性测试实施规范 

3.3.5 可靠性测试报告规范 

4. 运行

维护 

4.1 系统安

装和调试 

4.1.1 能根据实施方案进行系统安

装 

4.1.2 能根据系统操作说明书进行

参数配置及调试 

4.1.1 系统安装调试基本规范 

4.1.2 系统安装调试基础知识 

4.2 系统状

态监测和维

护 

4.2.1 能分析运行记录并发现系统

非正常工作状态 

4.2.2 能根据维护手册进行系统维

护操作 

4.2.1 系统检测知识 

4.2.2 系统维护基本规范 

 

52' �=!

职业功能 工作内容 专业能力要求 相关知识要求 

1.设计开

发 

1.1 技术需

求分析 

1.1.1 能完成技术需求分析 

1.1.2 能撰写技术需求分析文档 

1.1.1 技术需求分析方法 

1.1.2 技术需求分析文档规范 

1.2 功能模

块设计 

1.2.1 能定义模块的功能需求 

1.2.2 能撰写模块的功能需求文档 

1.2.1 模块功能设计方法 

1.2.2 模块功能文档设计规范 

1.3 硬件系

统开发 

1.3.1 能根据功能需求设计硬件方

案、原理图和印刷电路板                           

1.3.2 能分析硬件系统的工作状态

来优化硬件设计方案 

1.3.3 能进行产品的电磁兼容设计 

1.3.4 能进行产品的可靠性设计 

1.3.1 元器件选型知识 

1.3.2 无线通信射频电路设计知识 

1.3.3 印刷电路板设计、仿真软件的

使用方法 

1.3.4 仪器仪表工具的使用方法 

1.3.5 硬件系统的工作状态分析方法 

1.3.6 电磁兼容设计知识  

1.3.7 技术文档撰写 
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1.4 软件系

统产品开发 

1.4.1 能根据产品需求设计软件架

构 

1.4.2 能根据产品需求，编写、调

试、测试产品软件 

1.4.3 能根据产品特点选用通信协

议并自定义业务传输协议 

1.4.4 能基于嵌入式操作系统设计

开发产品软件 

 

1.4.1 软件设计开发基础 

1.4.2 嵌入式系统软件架构 

1.4.3 调试工具的应用 

1.4.4 常见通信协议的基础知识 

1.4.5 常见网络协议分析工具 

1.4.6 嵌入式操作系统的移植方法 

1.4.7 嵌入式操作系统外设驱动的开

发和使用 

1.4.8 嵌入式操作系统组件或软件包

的使用 

1.4.9 嵌入式系统功耗管理知识 

2. 集成

调试 

2.1 功能模

块调试分析 

2.1.1 能分析和调试功能模块 

2.1.2 能制定功能模块调试方案 

2.1.1 功能模块的常用调试分析方法 

2.1.2 功能模块调试方案规范 

2.2 系统联

调分析 

2.2.1 能制定系统联调方案      

2.2.2 能分析系统联调结果 

2.2.1 系统联调技术和原理知识 

2.2.2 系统联调工具 

3. 测试

验证 

3.1 功能测

试方案设计 

3.1.1 能制定功能测试方案 

3.1.2 能分析测试结果 

3.1.1 功能评测指标要求 

3.1.2 功能测试方法 

3.2 性能测

试方案设计 

3.2.1 能制定性能测试方案 

3.2.2 能分析测试数据 

3.2.1 性能评测指标要求 

3.2.2 性能测试方法 

3.3 安全测

试实施 

3.3.1 能制定安全测试方案 

3.3.2 能分析安全测试结果 

3.3.3 能撰写安全测试报告 

3.3.1 安全测试标准 

3.3.2 安全评测指标要求 

3.3.3 安全测试方法 

3.4 可靠性

测试方案设

计 

3.4.1 能制定可靠性测试方案 

3.4.2 能分析可靠性测试结果 

3.4.1 可靠性测试标准 

3.4.2 可靠性测试方法 

4. 运行

维护 

4.1 运行环

境方案设计 

4.1.1 能设计系统安装、配置方案 

4.1.2 能撰写系统操作说明书 

4.1.1 嵌入式系统运行环境要求 

4.1.2 嵌入式系统运行环境搭建方法 

4.2 系统诊

断 

4.2.1 能制定系统诊断和维护方案 

4.2.2 能设计系统验证方案 

4.2.1 系统运行维护数据分析 

4.2.2 系统诊断脚本语言 

4.2.3 系统诊断方法 

4.3 系统升

级 

4.3.1 能制定系统升级方案 

4.3.2 能解决系统升级故障 

4.3.1 系统升级方法 

4.3.2 系统分析方法 

5.培训与

指导 

5.1 培训 5.1.1 能编写初级培训案例 

5.1.2 能对初级人员进行知识和技

术培训 

5.1.1 培训讲义编写方法 

5.1.2 培训教学方法 

5.2 指导 5.2.1 能指导初级人员解决应用系统

开发和测试问题 

5.2.2 能指导初级人员解决应用系统

部署、调试和维护问题 

5.2.1 实践教学方法 

5.2.2 技术指导方法 
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职业功

能 

工作内容 专业能力要求 相关知识要求 

1.设计

开发 

1.1 产品技

术需求分析 

1.1.1 能对市场需求作技术分析并进

行产品定义 

1.1.2 能对产品需求作指标分析 

1.1.3 能对技术需求作方案分析 

1.1.1 技术选型和创新方法 

1.1.2 市场需求分析方法 

1.1.3 技术应用分析方法 

1.2 方案架

构设计 

1.2.1 能根据产品需求实现系统设计

的协同和优化 

1.2.2 能优化系统设计方案 

1.2.3 能优化系统模块框架 

1.2.4 能优化系统测试方案 

1.2.1 系统设计、架构设计方法 

1.2.2 技术管理方法 

1.3 硬件技

术攻关 

1.3.1 能设计尖端产品硬件 

1.3.2 能优化产品硬件设计 

1.3.3 能分析不同硬件方案优缺点 

1.3.1 嵌入式硬件新器件，新技术 

1.3.2 硬件设计评估方法 

1.3.3 硬件设计优化方法 

1.3.4 散热处理设计 

1.4 软件技

术攻关 

1.4.1 能研发产品算法 

1.4.2 能设计及优化软件架构 

1.4.3 能分析不同软件方案优缺点 

1.4.4 能分析、修改网络协议的漏洞 

1.4.5 能优化整个软件系统 

1.4.1 产品算法原理 

1.4.2 产品算法评估方法 

1.4.3 软件优化方法 

1.4.4 常见网络协议标准 

1.4.5 嵌入式操作系统高级外设的

使用方法与开发方法 

1.4.6 嵌入式操作系统的性能优化

方法 

2. 集成

调试 

2.1 设计硬

件集成方案 

2.1.1 能设计硬件集成调试方案 

2.1.2 能制定硬件集成调试评估标准 

2.1.1 硬件集成调试方法 

2.1.2 硬件集成调试方案规范 

2.2 设计软

件集成方案 

2.2.1 能设计软件集成调试方案 

2.2.2 能制定软件集成调试评估标准 

2.2.1 软件集成调试方法 

2.2.2 软件集成调试方案规范 

2.3 系统联

调设计 

2.3.1 能优化系统联调设计方案 

2.3.2 能制定联调测试评估标准 

2.3.1 系统联调方法 

2.3.2 系统联调评估标准规范 

3. 测试

验证 

3.1 功能测

试指标制定 

3.1.1 能根据系统需求制定功能测试

的标准 

3.1.2 能定制功能测试需要的辅助工

具 

3.1.1 系统功能测试方法 

3.1.2 系统功能测试工具 

3.2 性能测

试指标制定 

3.2.1 能根据系统需求制定性能测试

的标准 

3.2.2 能定制性能测试需要的辅助工

具 

3.2.1 系统性能测试方法 

3.2.2 系统性能测试工具 

3.3 安全测

试方案评定  

3.3.1 能评估安全测试方案 

3.3.2 能制定企业产品安全测试标准 

3.3.1 安全测试工具 

3.3.2 安全测试国家规范，标准 

3.3.3 安全测试方法 
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3.4 可靠性

测试指标制

定 

3.4.1 能根据系统需求制定可靠性测

试的标准 

3.4.2 能定制可靠性测试需要的辅助

工具 

3.4.1 系统可靠性需求定义 

3.4.2 可靠性测试工具设计方法 

4.技术

咨询服

务 

4.1 设计解

决方案 

4.1.1 能撰写可行性研究咨询报告 

4.1.2 能撰写技术规划和评估方案 

4.1.3 能撰写嵌入式系统解决方案 

4.1.1 咨询服务方法 

4.1.2 可行性研究报告规范 

4.1.3 技术解决方案规范 

4.2 撰写技

术标准和规

范 

4.2.1 能参与起草行业应用方向技术

标准 

4.2.2 能参与起草细分应用方向技术

规范 

4.2.1 技术标准编写方法 

4.2.2 技术规范编写方法 

5.培训

与指导 

5.1 培训 5.1.1 能编写中级及以下级别培训讲

义 

5.1.2 能对中级及以下级别人员进行

知识和技术培训 

5.1.1 嵌入式系统新知识、新理论、

新技术 

5.2 指导 5.2.1 能对中级及以下级别人员进行

技术指导 

5.2.2 能对中级及以下级别人员培训

学习效果进行评估 

5.2.1 效果评估方法 
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专业技术等级     

    项目 

初级 

(%) 

中级 

(%) 

高级 

(%) 

基本 

要求 

职业道德 5 5 5 

基础知识 20 10 5 

相关 

知识 

要求 

设计开发 35 40 55 

集成调试 20 20 10 

测试验证 10 10 10 

运行维护 10 10 - 

技术咨询服务 - - 10 

培训与指导 - 5 5 

合计 100 100 100 
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专业技术等级 

 

项目 

初级 

(%) 

中级 

(%) 

高级 

(%) 

专业技

术要求 

设计开发 50 50 60 

集成调试 20 20 10 

测试验证 20 15 10 

运行维护 10 10 - 

技术咨询服务 - - 10 

培训与指导 - 5 10 

合计 

 

100 100 100 

 


