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电子信息人才能力提升工程
服务机构申报书











申报单位（公章）：
填报日期：



填 写 要 求

1.请按照《电子信息人才能力提升工程服务机构管理办法》要求如实填写，文字描述要抓住重点，叙述简要。
2.培训服务机构的申报主体是社会组织、教育咨询机构等单位。实训服务机构的申报主体是高等院校、科研院所、大型企业等单位。
3.申报书表格不允许有空项并附相关支撑材料。
4.申报书请使用A4纸双面打印，左侧装订。
5.申报书一式两份与电子文档（word）一并上报，须加盖申报单位和推荐单位公章。








	申报基本信息

	申报类型
	☐培训服务机构     ☐实训服务机构

	推荐单位
	

	申报单位情况

	单位名称（盖章）
	

	统一社会信用代码
	

	单位地址
	

	成立时间
	
	单位类型
	

	注册资金
	
	在职人数
	

	实缴资金
	
	社保人数
	

	近三年纳税情况
	年份
	税额（万元）
	是否有失信行为

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	申报负责人
	姓名
	
	电话
	

	
	职务
	
	邮箱
	

	申报联系人
	姓名
	
	电话
	

	
	职务
	
	邮箱
	

	单位基本情况
	主要包括：基本情况、设施设备、行业地位、单位优势等，300字以内。具体文本、资质荣誉等支撑材料另附。
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	已有基础

	近3年
培训规模
（人次）
	年度
	培训人数
	独立培训人数
	合作培训人数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	培训总规模
	

	
	（其中独立培训规模）
	

	已有培训情况简述
	主要包括：近三年来在组织开展人才培养活动的组织单位、培训课程、课时、人数等，300字以内。具体文件图片等支撑材料另附。











	师资团队总人数
	
	专职师资队伍人数
	

	
	
	兼职师资队伍人数
	

	培训教师姓名
	工作单位
	职称
	专业
	专/兼职
	联系电话

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	……
	
	
	
	
	

	教学资源建设情况
	主要包括：专职与兼职师资队伍结构优化措施、专家聘请方式、师资团队建设激励机制、课件制作、教材编写、视频课程录制等。300字以内。具体文件图片等支撑材料另附。











	信息化
平台情况
	主要包括：是否有信息化平台支撑线上培训工作，基本情况介绍，具体网址等，300字以内。具体文件图片等支撑材料另附。











	下一步工作方案

	年度计划培训人数（人次）
	

	下步培训工作规划
	主要包括：下一步开展电子信息领域人才培养工作的考虑以及有关条件保障等，包括实施方案、相关制度、培训规模、师资培训、学习资源开发、培训费用测算等，1000字以内。






































	承诺信息
	承  诺
本单位提交的所有材料均真实、准确、可靠，如有失信或弄虚作假，其责任由本单位自负并愿接受相关处理。

申报单位（盖章）：
法定代表人（或委托代理人）：
            年    月    日

	推荐信息
	推荐理由包括材料审核意见，申报单位在本地区、本行业的地位作用等，300字以内。





推荐单位（盖章）：
推荐单位负责人签字：
            年    月    日

	
	推荐单位联系人：                    联系电话：

	 申报单位营业执照或法人证书

	






	申报单位法人身份证复印件

	





支撑材料
1.申报单位信用报告（https://www.creditchina.gov.cn/下载）
2.申报单位资质荣誉、设备设施等图文材料
3.申报单位已开展培训活动的通知文件、现场图片等图文材料
4.申报单位开发的教材、课件、视频等图文材料
5.申报单位信息化平台图文材料
6.申报单位相关管理制度
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